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ANEXO IV
REQUERIMENTO DO CANDIDATO

Eu,

, qualificado (a) no anexo, venho REQUERER a

inscricdo para concorrer no Processo de Escolha pela Comunidade Escolar para

designacéo de Diretores e, de conformidade com a Lei 5151/2024.

Irati, de de

Candidato(a) a diretor

Anexar os seguintes documentos:

1. Fotocdpia autenticada do diploma de curso superior (licenciatura plena);

2. Fotocopia autenticada do certificado do Curso de Pés-Graduagao em nivel de
Especializagdo na area de Educacao;

3. Copia do certificado de conclusado da Fase | - Formagao sobre Gestao Escolar
referente aos ultimos 6 (seis) anos;

4. Copia da ata onde conste a nota da ultima Avaliacdo de Desempenho ou Avaliagao
do Estagio Probatério;

5. Declaracéao firmada pelo candidato de que possui a disponibilidade de carga horaria
necessaria para gerenciar a Instituicao de Ensino em todo o seu funcionamento;

6. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelo Cartério Distribuidor da
Comarca;

7. Fotocépia autenticada do RG e CPF;
Certidao atualizada de Quitacao Eleitoral,
Para o candidato em Estagio Probatorio, comprovante de experiéncia de no minimo
5 anos como professor em sala de aula na Educagido Infantii ou Ensino
Fundamental - Anos Iniciais, incluindo:

a)Cépia da pagina de identificacdo, pagina da foto e pagina do registro na

carteira de trabalho com periodo de trabalho e fungdo desempenhada, admitida

apenas a funcao de Professor independente do nivel e da modalidade de ensino;



10.

11.

12.

13.

14.
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b)impressdo da carteira de trabalho digital onde constem os dados de
identificagdo, o periodo de trabalho e fungdo desempenhada, admitida apenas a
funcao de Professor independente do nivel e da modalidade de ensino;
Declaragdo firmada pelo candidato atestando o preenchimento dos requisitos
elencados no art. 38, desta Lei (Anexo XVI);
Declaracdo, obtida junto ao Departamento de Recursos Humanos, de né&o ter sido
condenado nos ultimos trés anos ao cumprimento de penalidade administrativa de
suspenséao de 45 (quarenta e cinco) dias ou mais, destituigdo da fungao, demissao,
cassagao de aposentadoria e de ndo estar em disposi¢ao funcional,
Declaracdo que comprove que o candidato atua na Instituicido de Ensino onde
pleiteia o cargo de Diretor desde o inicio do ano letivo em que ocorrer o Processo
de Escolha.
Atestado de estar em dia com as prestacdes de contas da Escola ou CMEI, dos
recursos recebidos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéao - FNDE, e
com a prestacao de contas da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF
e de estar em dia com a entrega da documentagdo escolar, de acordo com os
prazos estipulados emitido pela Secretaria Municipal de Educacdo para os
candidatos que desejam ser reconduzidos.
Declaracéo, obtida junto ao Departamento de Recursos Humanos, de que ndo
esteve em licenga sem vencimento ou licenga para tratamento de saude superior a

180 dias, no periodo imediatamente anterior ao inicio das inscri¢oes.



